OGGETTO: Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti degli organi di indirizzo
politico ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. n. 33/2013.

/L= séﬁoseritto/,a’ DE Tou/h \//AC ¢ Lo natolza \ Y4 R N

Provinciadi M€ >>¢ i/ 4 il TEL 427 A5RY  eresidentein_L &M

via AMROTOC( 4 n. 24k , Cod. Fisc:_ DTN ¢/ R 88T 2¢ ok K

nella sua qualita di (O A L Cj) (LLER G (1) presso il comune di Leni (ME),
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della L. 190/2012, del D.P.R. 445/2000
nonché del D.Lgs. n. 33/2013:

a) di essere titolare della carica di CONS &L CEREG (1) presso il comune di Leni (ME)
conferitagli con formale atto di proclamazione/nermina del 26~ S 5 l‘(

b) di allegare il proprio curriculum vitae (2) garantendone il costante aggiornamento;

c) che i compensi di qualsiasi natura connessi all’assunzione della carica sono pari ad

€ )2 I ﬁ \LoeDi %ag S NIT Rannui e che gli importi percepiti per viaggi di servizio €

per missioni, pagati con fondi pubblici, ad oggi sono pari ad €

d) che i dati relativi all’assunzione di altre cariche presso enti pubblici o privati

sono —

e i compensi a qualsiasi titolo corrisposti sono pari ad € — ;

e) che gli altri eventuali incarichi, con oneri a carico della finanza pubblica

Sono —_—

e che i compensi spettanti sono pari ad € — ;
DICHIARA

inoltre di impegnarsi a comunicare ogni variazione relativa alle dichiarazioni di cui ¢ in obbligo.

Leni, I Q-‘f‘OQ‘ 2w S
Shedaeeﬁ&sseme/Consigliere comunale

\)/ L \”,QJ o )

(1) Sindaco/Assessore/Consigliere comunale

L . COMUNE Dj
(2) Preferibilmente in formato europeo PROV. MEbSH&AErW




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
vome | VALE RO DE TN

ndizo | Vi A B Ao ¥PhCco  wza L
Telefono 354 12 ¢6 36

Fax -
E-mail BU»VO 5 @ \{\/Jz . \\'

TALNANO

Nazionalita

Datadinascita | 26 ~AZ ~ 5)8

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a) § v ‘:CL,QQ
* Nome e indirizzo del datore di | { - VS - i e
lavoro bOZSS MNNO — bq,\r QoA D \'{?9-%/0:&\1
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
s Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) . -- .
« Nome e tipo di istituto di istruzione | LACC A A Lo AC

o formazione N )
« Principall materie / abilita | (& WE WA TO W - Stolid
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica consequita | O« © Coct 4
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; suf posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cuftura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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