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DETERMINA DIRIGENZIALE

Area Amministrativa - Socio Culturale  N.  68

N.  175     DEL  16/04/2021

OGGETTO Rilascio autorizzazione alia fruizione di un periodo di aspettativa
non retribuita alia dipendente comunale di ruolo F.S. -ctg. "C"
-Istruttore Amministrativo"- ai sensi dell’ articolo. 39 del
CCNL/Comparto EE.LL. del 21.05.2018

ELEMENTI DETERMINA
ESSENZIALI Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono per intero

riportati anche se non materialmente trascritti
a) DI CONCEDERE alia dipendente di ruolo di questo Comune ,
F.S., cat. C "Istruttore amministrativo", assegnata presso gli Uffici di
Segreteria, , un periodo di aspettativa non retribuita per motivi
personali/familiari, ai sensi dell’art. 39 del CCNL 21.05.2018, a
decorrere dal 19.04.2021 fino al 21.05.2021, giusta formale richiesta
presentata dalla stessa con nota prot. 3365/2021;
b) DI DARE ATTO che:
- l’Amministrazione Comunale, qualora durante il periodo di
aspettativa dovessero venire meno i motivi che ne hanno giustificato
la concessione, puo invitare il dipendente a riprendere servizio nel
termine appositamente fissato,
- la malattia, eventualmente, insorta durante il periodo di aspettativa
per motivi personali non interrompe l’aspettativa medesima, anche
se ha date luogo a ricovero ospedaliero (Aran- ral 900- 11/A3),
- durante il periodo di aspettativa trova applicazione la vigente
normativa in materia di incompatibilità e divieto di cumuli di impieghi
(Art. 53 D. Lgs. 165/2001),
- durante il periodo di aspettativa non spetta alcuna retribuzione,
- il periodo trascorso in aspettativa senza retribuzione non e
computato ai fini della progressione economica e giuridica e del
trattamento di quiescenza e previdenza, interrompe l’anzianita di
servizio e non e utile ai fini della maturazione delle ferie e della
tredicesima mensilita;
c) DI DARE ATTO, che con riferimento alia vigente normativa in
materia di anticorruzione e trasparenza (L.190/2012 e D.L.vo n.
33/2013), non sussistono situazioni di conflitto d'interesse, limitative
o preclusive delle funzioni gestionali inerenti al procedimento
oggetto del presente atto determinativo o che potrebbero
pregiudicare l'esercizio imparziale delle funzioni del sottoscritto
responsabile del procedimento stesso;
d) DI TRASMETTERE copia della presente Determinazione al
Responsabile Area Economico/Finanziaria per l'adozione dei
consequenziali adempimenti;
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e) DI NOTIFICARE copia del presente prowedimento alla
dipendente interessata, al Responsabile dell’Area di appartenenza,
all’Ufficio del Personale, all’Ufficio Stipendi ed all'Ufficio Rilevazione
presenze.
f) DI DISPORRE che la presente determinazione sara pubblicata sul
sito internet del Comune, all’Albo Pretorio online, cosi come previsto
dal D.Lgs. 267/2000 e D.Lgs. 33/2013.-
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