
pag. 1 di 3

DETERMINA DIRIGENZIALE

Area Affari Generali - Servizi alla Persona  N.  217

N.  399     DEL  26/06/2019

OGGETTO Stabilizzazione del personale precario con qualifica non dirigenziale
con contratto
di lavoro a tempo determinato di cui all'art. 30 della L.R. n. 5/2014 in
possesso dei
requisiti di cui art. 20, comma 1 del d.lgs. n.75/2017 e nel rispetto di
quanto previsto
dall'art. 22, comma 3 della Legge Regionale n. 1/2019 -
Approvazione avviso
pubblico e modello di domanda.

ELEMENTI Determina
ESSENZIALI 1. Di stabilire che le premesse formano parte integrante del

presente provvedimento;
2. Di procedere, in attuazione delle delibere di Giunta Comunale
sopra indicate e per le
motivazioni esposte in premessa alle quali integralmente si rinvia,
all’indizione di una
procedura di reclutamento straordinaria riservata al personale con
contratto part time a tempo
determinato e parziale, ai sensi della L.R. n. 5/2014 e s.m.i., in
servizio presso il Comune di
Torrenova, finalizzata alla copertura di n. 10 (dieci) posti a tempo
indeterminato part time a 24
ore settimanali, mediante la procedura speciale di stabilizzazione, ai
sensi del combinato
disposto degli artt. 20, comma 1 del D. Lgs. n. 75/2017 e 22,
comma 3, della legge regionale n.
1/2019:
Categoria Profilo N. Unità Orario settimanale
C Istruttore 7 24 h
C Istruttore – Agente di Polizia
Municipale
3 24 h
Totale 10
3. Di approvare l’avviso pubblico per la stabilizzazione del personale
precario con qualifica
non dirigenziale con contratto di lavoro a tempo determinato di cui
all’art. 30 della L.R. n.
5/2014 in possesso dei requisiti di cui art. 20, comma 1 del D. Lgs.
n.75/2017 e nel rispetto di
quanto previsto dall’art. 22, comma 3 della Legge Regionale n.
1/2019 che si allega al
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presente provvedimento sotto la lettera “A” quale parte integrante e
sostanziale;
4. Di approvare il modello di domanda che si allega al presente
provvedimento sotto la lettera
“B” per formarne parte integrante e sostanziale;
5. Di disporre la pubblicazione dell’avviso pubblico per 10 giorni
consecutivi all’albo pretorio
on line e sul sito web del Comune, oltre che senza limiti temporali in
Amministrazione
Trasparente sottosezione “Bandi di Concorso”;
6. Di dare atto che, trattandosi di una procedura di reclutamento
straordinario interamente
riservata ai titolari di un contratto di lavoro flessibile con il Comune
di Torrenova, non è
necessaria la pubblicazione dell’avviso sulla GURS, atteso che il
reclutamento è già avvenuto
ai sensi delle leggi regionali 21 dicembre 1995, n. 85, 14 aprile
2006, n. 16, 29 dicembre
2003, n. 21 e 31 dicembre 2007, n. 27
7. Di dare atto, altresì, che la procedura è subordinata all’ adozione
di tutti i provvedimenti e
all’espletamento di tutti gli adempimenti elencati in premessa del
presente atto e, comunque,
al rispetto di tutte le condizioni previste in materia dalle vigenti
disposizioni legislative al
momento della pubblicazione dello schema dell’avviso.
8. Di dare atto che la procedura di reclutamento straordinario è
regolata dalle norme di rango
primario e secondario vigenti alla data di pubblicazione del bando;
9. Di dare atto, ancora, che l’efficacia dell'assunzione rimane
subordinata all’erogazione da
parte della Regione Siciliana dei finanziamenti previsti dalla
normativa richiamata nella
delibera di Giunta Comunale n. 112 del 24/06/2019, con la quale è
stato approvato il Piano
triennale del fabbisogno del personale per gli anni 2019/2021e il
piano assunzionale 2019;
10. Di dare atto, infine, che la trasformazione dei rapporti da tempo
determinato a tempo
indeterminato part-time, conseguenti all’espletamento della
presente procedura, sarà
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perfezionata entro il 31.12.2019.
11. Di dare atto che ai sensi dell’art. 147 bis del D.lgs. n. 267/2000,
preventivamente è stata
verificata la regolarità amministrativa e contabile e la correttezza
dell'azione amministrativa
del presente provvedimento.
12. Di dare atto che le somme necessarie trovano copertura negli
appositi stanziamenti del
bilancio comunale così come indicato nei pareri di regolarità tecnica
e contabile di cui alla
deliberazione della Giunta Comunale n. 112 del 24/06/2019.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso
giurisdizionale al T.A.R. o, in alternativa,
ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana,
rispettivamente, entro 60 o 120 giorni
dalla pubblicazione.
Di dare atto che la presente determinazione:
-diviene esecutiva dopo l’apposizione del visto contabile;
-va pubblicato all’albo pretorio on line dell’Ente per quindici giorni
consecutivi;
-va inserita nell’apposito fascicolo delle determinazioni tenuto
presso il Settore Affari Generali e
Servizi alla Persona.
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